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LEI N° 1.922/2026

Dispde sobre o aprimoramento da politica de governanca,
instituindo o Programa de Integridade e Compliance da
Administragdo Publica Direta do Poder Executivo do
Municipio de Monsenhor Paulo e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONSENHOR PAULO faz saber, nos
termos da Lei Organica Municipal, que a Camara Municipal de Vereadores de Monsenhor Paulo aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei;

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o aprimoramento da politica de governanga,
instituindo o Programa de Integridade e Compliance da Administragdo Publica Direta do Poder Executivo
do Municipio de Monsenhor Paulo.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se:

I - Programa de Integridade e Compliance: conjunto estruturado de diretrizes e
medidas institucionais voltadas para a prevengéo, detecgdo, punigdo e corregdo de praticas de corrupgéo,
fraudes, subornos, irregularidades, conflito de interesse e desvios éticos e de conduta;

Il - Plano de Integridade: documento, aprovado pela alta administragdo, que
sistematiza as medidas de integridade a serem adotadas em determinado periodo de tempo, devendo ser
revisado periodicamente.

II1- Riscos a integridade: vulnerabilidade que pode favorecer ou facilitar a
ocorréncia de praticas de corrupgdo, fraudes, subornos, irregularidades, conflito de interesse e/ou desvios
éticos e de conduta, podendo comprometer os objetivos da institui¢do.

IV - Agente publico: todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem
remuneragdo, por elei¢do, nomeagdo, designagdo, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, mandato, cargo, emprego ou fun¢do na Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo
Municipal.
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V — Alta administragdo: Gabinete do Prefeito Municipal, Secretarios
Municipais, Superintendentes das fundagdes publicas ou autoridades de hierarquia equivalente.

VI- Agente de Integridade: Agente publico designado para representar as
unidades e/ou 6rgdos da Administragdo nas discussdes e decisdes que envolvem o programa de integridade,
bem como no apoio a implementagéo e evolugio do programa.

VII - Governanga na Administragdo Publica: mecanismos de lideranca,
estratégia e controle postos em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuagfo da gestdo, de modo a
permitir a condug@o de politicas e a prestacdo de servigos de interesse da sociedade.

§ 1° O estabelecimento do Programa de Integridade e Compliance da
Administrag@o Publica expressa o comprometimento do Municipio de Monsenhor Paulo com o combate a
corrup¢do de todas as formas e contextos, com a integridade, com a transparéncia pablica e com o controle
social.

§ 2° O Programa de Compliance e Integridade sera implementado de acordo com
o perfil do 6rgdo ou entidade do Poder Publico Municipal, e as medidas protetivas nele estabelecidas serdo
empregadas de acordo com os riscos que lhe so inerentes.

CAPITULO II
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE E COMPLIANCE MUNICIPAL
Secéo |
Dos Objetivos

Art. 3° O Programa de Integridade e Compliance da Administragdo Publica
Municipal tem por objetivo:

| - adotar principios éticos, normas de conduta e certificar seu cumprimento;

I - promover a adogo de medidas e a¢des institucionais destinadas a prevengéo,
a detecg@o, a punigéo e a corregdo de fraudes e atos de corrupg@o;

Il - motivar o comportamento ético e integro por meio de orientagdes e
campanhas referentes aos temas da integridade;

IV- divulgar conjunto de diretrizes, normativos internos de integridade e agdes
interrelacionadas adotadas com o proposito de prevenir, detectar e corrigir eventuais desvios, fraudes,
irregularidades, conflito de interesse e atos de corrupg¢@o no ambito Municipal;

4



MUNICIPIO DE MONSENHOR PAULO
Rua José Américo, n° 525 — Centro
CEP 37405-000 - Monsenhor Paulo - MG
[35] 3263 1320

V - fomentar a consciéncia e a cultura de controles internos na busca continua da

conformidade de seus atos, da observéncia e cumprimento das normas e da transparéncia das politicas
publicas e seus resultados nos termos da Lei de Acesso a Informagfo n° 12.527/2011;

VI- aperfeigoar a estrutura de governanga publica, criar e aprimorar a gestdo de

riscos e os controles da Administragéo Publica do Municipio de Monsenhor Paulo

politicos;

fung@o ou emprego;

avaliag@o e auditoria;

VII - fomentar a inovagdo e adogéo de boas praticas de gestdo publica;

VIII - estimular o comportamento integro e probo dos agentes publicos e

IX- proporcionar a capacitagdo dos agentes publicos no exercicio de cargo,

X - estabelecer mecanismos de comunicagdo, monitoramento, controle,

XI - manter instrumentos de responsabilizagéo de agentes publicos e de terceiros

com os quais firmar contratos, convénios e outros ajustes.

Secdo 11

Das Etapas e Fases do Programa
Art. 4° O Programa de Integridade Publica sera estruturado nos seguintes pilares:
I - comprometimento e apoio da dos gestores;
Il - avaliagdo e gestdo dos riscos associados ao tema da integridade;
IIT - codigo de conduta ética;
IV - controles internos;
V - treinamento e comunicagao;
VI - investigagdes internas;
VIII- monitoramento e auditoria do Programa de Integridade e Compliance;

IX - Due Diligence de terceiros.
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Art. 5° As fases de implementagdo do Programa de Integridade e Compliance
sdo:

I — Mapeamento da estrutura governamental;

II — Elaboragdo do diagndstico da legislagdo municipal referente a integridade e
compliance;

I11 - Identificacdo e classificagdo dos riscos;

IV - Defini¢do dos requisitos, como medidas de mitigagdo dos riscos
identificados;

V - Elaboragéo de matriz de responsabilidade;
VI - Estruturagéo do Plano de Integridade;

VII - Desenho dos processos e procedimentos de controle interno, geragdo de
evidéncias e respectiva implementag@o desses processos e procedimentos;

VIII - Elaboragdo do Cdédigo de Conduta;
IX - Comunicag@o e treinamento;
X - criagdo de mecanismos de monitoramento do Programa;

§ 1° As etapas e fases de implementagdo do Programa de Integridade e
Compliance serdo estruturadas por ato do Chefe do Poder Executivo e devem ser coordenadas com o
objetivo de garantir uma atuagdo inteligente e harmonica da Administragdo Publica na conduta das agdes
relacionadas ao Programa.

§ 2° Os mecanismos estabelecidos nesta Lei, visam proteger o 6rgdo e a entidade,
bem como impor aos agentes publicos e politicos o compromisso com a ética, o respeito, a integridade e a
eficiéncia na prestagdo do servigo publico.

Secéo 111
Do Plano de Integridade

Art. 6° O Plano de Integridade é o documento oficial do 6rgéo que contempla os
principais riscos de integridade da organizagfo, as medidas e preceitos de tratamento dos riscos identificados
e a forma de implementagdo e monitoramento do Programa de Compliance e Integridade.
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Art. 7° Séo partes integrantes do Plano de Integridade de uma organizagéo, no
minimo:

I - objetivos do Plano;

I - caracterizagdo geral do 6rgdo ou entidade;

II1 - identificagéo e classifica¢do dos riscos;

IV - monitoramento, atualizagio e avaliagdo do Plano;
V -instancias de governanga.

Art. 8° O Plano de Integridade, ap6s aprovado pela autoridade maxima do 6rgéo,
deverd ser divulgado internamente para ciéncia e cumprimento pelos agentes publicos e politicos
envolvidos.

§ 1° O Plano de Integridade podera ser revisado a qualquer tempo visando ao seu
aprimoramento e a melhora dos resultados esperados.

§ 2° Os agentes pablicos mencionados no caput deste artigo poderdo apresentar
sugestdes para o aprimoramento das ag¢des contidas no Plano de Integridade.

§ 3° A concepgdo e implementagdo do Programa de Integridade se dara de acordo
com o perfil do 6rgéo do Poder Executivo Municipal e da politica publica implementada.

Art. 9° A partir da concepg@o do Plano de Integridade, deverdo ser concebidos
requisitos, como medidas de mitigagéo dos riscos identificados, bem como a matriz de responsabilidade dos
riscos.

Art. 10. O Plano de Integridade sera elaborado sob orientagdo do Setor de
Controladoria Interno, com integrag@o aos demais 6rgdos do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO 111
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. E dever dos orgdos utilizar os recursos disponiveis e empreender os
esfor¢os necessérios para promover agdes de fomento a cultura do Compliance e da integridade.

Paragrafo Gnico. No desempenho das atividades e procedimentos relacionados
ao Programa de Compliance e Integridade, todos os agentes publicos e politicos devem engajar-se,
disseminar e demonstrar efetivo alinhamento e compromisso com os principios e valores do Programa, em

todng a¢ quag atitudag dideias.



MUNICIPIO DE MONSENHOR PAULO
Rua José Américo, n° 525 — Centro
CEP 37405-000 - Monsenhor Paulo — MG
[35] 3263 1320

Art. 12. Esta Lei sera regulamentada por Decreto.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Monsenhor Paulo, 27 de maio de 2026.

P e —

Flaviano Américo Ribeiro
Prefeito do Municipio de Monsenhor Paulo



